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Zivotopis, ktery zaujme

Curriculum vitae (CV), tedy Zivotopis, ktery pfredlozime, je nasim prvnim po-
slem, kterého vysilame k zaméstnavateli, aby nas predstavil. Mél by byt -
na rozdil od toho, co se u¢ime psat v hodinach slohu na stiredni skole - pre-
hledny, strukturovany (nikoli ve vétach, ale v bodech) a takovy, aby ¢tenar
ziskal dobry dojem a mél chut poznat nas osobné.

Jeho obsah i grafickd uprava poskytnou o uchazeci mnoho informaci.

Co ma obsahovat Zivotopis? /)@

Osobni udaje:
Jméno a pfijmeni
Datum narozeni
Statni prislusnost
Trvalé bydlisté
Prechodné bydlisté
Telefon/mobil

E-mail

V souvislosti s uvadénim osobnich dat je nutné zminit platnost zdkona
¢. 101/2000 Sb. o ochrané osobnich Udajd s ucinnosti od 1. ¢ervna 2000, ktery
rozliSuje pojem osobni a citlivé udaje. Citlivymi udaji se mysli udaje vypovidajici
o narodnostnim, rasovém nebo etnickém plvodu, o politickych postojich, ¢len-
stvi v politickych stranach ¢i hnutich nebo odborovych ¢i zaméstnavatelskych or-
ganizacich, ndbozZenstvi a filozofickém pfesvédceni, trestné Cinnosti, zdravotnim

stavu a sexualnim zivoté.

Doporucujeme tyto tzv. citlivé udaje do Zivotopisu neuvadét, protoZze na zakla-
dé uvedeného zdkona by tato data mohla zpUsobit problém personalni agentu-
fe nebo personalnimu oddéleni oslovené spolecnosti. Je velmi vhodné prilozit
pisemny souhlas ke zpracovani poskytnutych osobnich Gdaji s vlastnoru¢nim
podpisem, usnadnite tim praci pfijemci vaseho CV a cely proces tak urychlite.

Je zcela na Vas, jaka data v této Casti CV uvedete. Ale i tak se doporucuje byt radéji
konkrétnéjsi nez zcela neutralni.



